
附件1

达州市投资有限公司东部经开区工程建设驻地现场用人计划表
	序号
	部门
	岗位名称
	人数
	年龄要求
	专业要求
	学历
	其他条件

	1
	造价部
	造价管理岗
	1
	45周岁以下
	工程造价类、预算管理类
	专科及以上
	具备较强的文字写作功底，取得工程造价注册类证书，具有一级建造师或一级造价师者年龄可放宽至50周岁以下。

	2
	工程部
	现场管理岗（土建）
	5
	45周岁以下
	土木类、市政类、工程管理、工程造价类
	专科及以上
	具有工程师职称或二级注册建造师及以上职业资格，有2年以上工程建设现场管理工作经验。具有高级职称者年龄可放宽至50周岁以下。

	3
	工程部
	现场管理岗（园林）
	1
	45周岁以下
	市政园林类
	专科及以上
	具有工程师职称或二级注册建造师及以上职业资格，有2年以上工程建设现场管理工作经验。

	4
	工程部
	现场管理岗（水电安装）
	1
	45周岁以下
	机械设备、电气安装类
	专科及以上
	具有工程师职称或二级注册建造师及以上职业资格，有5年以上工程建设现场管理工作经验，熟悉机电安装专业。

	5
	工程部
	工程文秘岗
	1
	45周岁以下
	土木类、市政类、园林类、工程管理、工程造价类
	专科及以上
	熟悉工程建设相关知识，取得工程管理、造价、设计等相关职业资格证书；具有较强的文字写作功底，有2年以上工程管理工作经验。

	6
	工程部
	安全管理岗
	1
	45周岁以下
	土木类、市政类、工程管理
	专科及以上
	具有安全类注册证书，熟悉建筑法规，具有2年以上工程建设现场安全管理经验。

	7
	办公室
	综合文秘岗
	1
	45周岁以下
	不限
	专科及以上
	具有较强的文字写作功底，有3年以上办公室管理工作经验，了解国企党务及行政综合事务工作。

	8
	办公室
	档案管理岗
	1
	45周岁以下
	不限
	专科及以上
	熟悉档案管理工作流程及规范标准，具有岗位所需的专业知识和电脑操作水平，有较好的综合协调和语言表达能力。具有工程项目档案管理工作经验者优先。   



